
 
ОБЩЕРОССИЙСКИЙ ПРОФСОЮЗ ОБРАЗОВАНИЯ  

ПЕРВИЧНАЯ ПРОФСОЮЗНАЯ ОРГАНИЗАЦИЯ  

РАБОТНИКОВ УДМУРТСКОГО ГОСУДАРСТВЕННО-
ГО УНИВЕРСИТЕТА 

(ППОР УДГУ ОБЩЕРОССИЙСКОГО ПРОФСОЮЗА ОБРАЗОВАНИЯ) 
426034, г. Ижевск, ул. Университетская, дом 1, корп. 1, ауд. 305.  

тел. +7(3412) 916-419, https://profcom.udsu.ru, e-mail: profcom@udsu.ru 
ОКПО 39409389, ОГРН 1021800004445, ИНН/КПП 1833003583/184001001 

 
«___»_______________ 20______ № ______________________ 

 
Предложение о начале коллективных переговоров 

Ижевск, ул. Университетская, 1,  

ФГБОУ ВО «Удмуртский государст-

венный университет»,  

ректору Г. В. Мерзляковой 

 

Уважаемая Галина Витальевна! 

 

31 декабря 2021 года истекает срок действия Коллективного договора 

ФГБОУ ВО «Удмуртский государственный университет», который был заключен 

8.12.2015 года, а с 01.01.2019 года был продлён срок его действия на три года. 

Коллективный договор УдГУ является важнейшим локальным нормативным ак-

том, определяющим структуру и лейтмотив социально-трудовых отношений в 

университете, способствующим эффективному и бесконфликтному трудовому 

процессу вуза. 

В соответствии с постановлением профсоюзного комитета первичной 

профсоюзной организации работников УдГУ от 29.09.2021 года, протокол № 10, 

на основании части третьей ст. 37 Трудового Кодекса Российской Федерации, 

направляю Вам от имени всех работников ФГБОУ ВО «УдГУ» предложение о 

начале коллективных переговоров по подготовке и заключению Коллективного 

договора Удмуртского государственного университета на срок 2022-2024 годы. 

В состав органа, осуществляющего коллективные переговоры, профсоюз-

ным комитетом делегированы следующие представители первичной профсо-

юзной организации: 

1. А. Е. Анисимов, председатель; 

2. В. В. Векшин, заместитель председателя; 

3. В. К. Жуков, заместитель председателя; 

4. О. В. Дятлова, член президиума профсоюзной организации; 

5. Д. В. Репников, член президиума профсоюзной организации; 
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6. М. В. Опарин, член профсоюза. 

Указанные представители постановлением профсоюзного комитета от 

29.09.2021 года наделены полномочиями на ведение коллективных перегово-

ров и подготовку проекта коллективного договора, председатель первичной 

профсоюзной организации работников А. Е. Анисимов наделён полномочиями 

координатора Комиссии со стороны работников и правом подписания Коллек-

тивного договора. 

В соответствии с частью второй ст. 36 ТК РФ, представители стороны, полу-

чившие предложение в письменной форме о начале коллективных перегово-

ров, обязаны вступить в переговоры в течение семи календарных дней со дня 

получения указанного предложения, направив инициатору проведения коллек-

тивных переговоров ответ с указанием представителей от своей стороны для 

участия в работе комиссии по ведению коллективных переговоров и их полно-

мочий. 

 

 

Председатель                     А.Е. Анисимов 

 


