К заседанию профсоюзного комитета УдГУ № 13 от 22 ноября 2016 года, 15:30
Проект
Предложения профкома
 в Положение о выборах директора института ФГБОУ ВО УдГУ, утвержденного Ученым Советом УдГУ 01.03.2016 года, протокол № 2
	№
	Действующая редакция
	Предлагаемая редакция

	1
	2.11. Рекомендованным считается кандидат, получивший более половины голосов членов ученого совета института, принявших участие в голосовании. Если ни один из кандидатов не набрал более половины голосов, рекомендованными считаются кандидаты, каждый из которых набрал не менее 1/3 голосов членов ученого совета института, принявших участие в голосовании. 

	2.11. Рекомендованными считается кандидаты, получившие не менее 1/3 голосов членов ученого совета института, принявших участие в голосовании. 


	2
	2.14. Выборы директора института проводятся на  заседании Ученого совета УдГУ тайным голосованием. Председатель конкурсной комиссии докладывает перед Ученым советом УдГУ заключение комиссии и представляет кандидатов на должность директора института. Кандидаты на должность директора института вправе выступить перед Ученым советом УдГУ с изложением своих принципов и программы деятельности. Фамилии кандидатов на должность директора института вносятся в бюллетень для тайного голосования.
Форма и текст избирательного бюллетеня утверждаются Ученым советом УдГУ и является Приложением к настоящему Положение.
	2.14. Выборы директора института проводятся на  заседании Ученого совета УдГУ тайным голосованием из кандидатов, рекомендованных ученым советом института. Председатель конкурсной комиссии докладывает перед Ученым советом УдГУ заключение комиссии и представляет кандидатов на должность директора института, рекомендованных ученым советом института. Кандидаты на должность директора института вправе выступить перед Ученым советом УдГУ с изложением своих принципов и программы деятельности. В бюллетень для тайного голосования вносятся только фамилии кандидатов на должность директора института, рекомендованных ученым советом института и не давших самоотвод.
Форма избирательного бюллетеня является Приложением к настоящему Положению.



Предложения профкома
в Положение о выборах заведующего кафедрой ФГБОУ ВО УдГУ, утвержденного Ученым Советом УдГУ 27.09.2011 года, протокол № 7
	№
	Действующая редакция
	Предлагаемая редакция

	1
	2.11. Рекомендованным считается кандидат, получивший более половины голосов членов ученого совета факультета (института), принявших участие в голосовании, при наличии кворума в 2/3 . Если ни один из кандидатов не набрал более половины голосов, рекомендованными считаются кандидаты, каждый из которых набрал не менее 1 /3 голосов членов ученого совета факультета (института) , принявших участие в голосовании.

	2.11. Рекомендованными считается кандидаты, получившие не менее 1/3 голосов членов ученого совета института, принявших участие в голосовании. 


	2
	2.12. Все рекомендованные кандидатуры на должность заведующего кафедрой, не давшие самоотвод, вносятся в избирательный бюллетень, для тайного голосования.
Форма и текст бюллетеня утверждаются решением Ученого совета УдГУ.

	2.12. В бюллетень для тайного голосования вносятся только фамилии кандидатов на должность заведующего кафедрой, рекомендованных ученым советом института и не давших самоотвод.
Форма избирательного бюллетеня является Приложением к настоящему Положению.

	3
	2.13. Выборы на должность заведующего кафедрой проводятся на заседании Ученого совета УдГУ тайным голосованием. (далее - по тексту)
	2.13. Выборы заведующего кафедрой проводятся на заседании Ученого совета УдГУ тайным голосованием из кандидатов, рекомендованных ученым советом института. (далее - по тексту)
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