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Отчёты и выборы в профсоюзе

• Отчѐты и выборы профсоюзных органов – ответственный 
этап в деятельности профсоюзных организаций  
Удмуртской республиканской организации о Профсоюза 
образования работников народного образования и науки 
РФ. 

• На отчѐтно-выборных собраниях и конференциях 
подводятся итоги работы  профсоюзных органов за 
отчѐтные период с 2014 по 2019 годы, намечаются 
очередные задачи по реализации уставных задач по 
представительству и защите социально-трудовых прав и 
профессиональных интересов  работников образования-
членов Профсоюза, организационному укреплению 
профсоюзных организаций.

• В ходе отчѐтно-выборной кампании формируется 
обновлѐнный состав коллегиальных профсоюзных 

органов. 
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Методические и нормативные материалы

1. Устав Профсоюза

2. Методические рекомендации по  проведению 
отчѐтов и выборов в Общероссийском 
Профсоюзе образования 

3. ПЛАН мероприятий по подготовке отчетов и 
выборов в первичной профсоюзной 
организации работников УдГУ в 2019 году

Сайт  http://profcom.udsu.ru раздел «Отчеты и 
выборы»
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http://profcom.udsu.ru/


Основные этапы отчетно-выборной кампании 
профсоюза УдГУ
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1 этап: отчетно-выборные собрания в 

профсоюзных группах

2 этап: отчетно-выборная конференция 

первичной организации

. . .



Отчёты и выборы в профсоюзе

1 этап: 

отчетно-выборные собрания в 

профсоюзных группах
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План подготовки и проведения отчетно-
выборного собрания

1.1 Проведение заседания профсоюзного бюро о 
созыве собрания и утверждения повестки дня (выписку 
из решения сдать в профком)

1.2 Объявление о проведении собрания (не позднее 7 
дней), извещение членов профсоюза, приглашенных 
лиц

1.3 Подготовка собрания: подготовка отчета 
председателя профсоюзного бюро, выбор кандидатур 
делегатов конференции, списки членов профсоюза, 
план ведения собрания

1.4 Проведение собрания

1.5 Оформление документов (решение собрания), 
передача выписки из решения в профком
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1.1 Проведение заседания профсоюзного бюро

(не позднее 10 дней до собрания)

Повестка дня  заседания профбюро:

1. О созыве отчетно-выборного собрания профсоюзной 
группы NNN.

2. О формировании повестки отчетно-выборного 
собрания

3. О подготовке к отчетно-выборному собранию.

4. *О выдвижении к награждению профсоюзных 
активистов профгруппы

(образец решения – на сайте)

Выписку из решения – сдать в профком сразу после 
заседания профбюро!
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Повестка дня отчетно-выборного собрания, 
формируемая на заседании профсоюзного бюро:

1. Отчет о работе профсоюзной группы за период с 
2014 по 2019 годы

2. О выборах председателя профсоюзной группы

3. О выборах членов профсоюзного бюро 
профсоюзной группы

4. О выборах делегатов на отчетно-выборную 
конференцию первичной организации работников 
УдГУ Профсоюза

5. О делегировании представителя профсоюзной 
группы в состав профсоюзного комитета

6. Другие вопросы
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1.2 Объявление о проведении собрания 

(не позднее 7 дней до собрания)

• В публичных местах (проф. стенды, кафедры, 
деканаты, отделы и пр.)

• Пригласить руководителя (можно- письменно)

• В объявлении – дата, время, место собрания, повестка 
дня 

(образец объявления – на сайте)
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1.3 Подготовка собрания

• Подготовка плана ведения собрания

• Подготовка отчетного доклада, прений

• Подготовка предложения по рабочим органам 
собрания (секретарь, президиум)

• Подготовка предложений по кандидатурам 
председателя, членов профбюро, делегатов 
конференции, представителей в профком

• Список членов профгруппы (лист явки, для кворума)
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1.4 Проведение отчетно-выборного собрания

1).До начала собрания:
▫ Регистрация членов профсоюза (подписи в листе 

явки): собрание правомочно, если участвует более 50% 
от состоящих на учѐте

2).Ход собрания:
▫ (Председатель) Оглашение результатов  регистрации 

по листу явки; участие приглашенных лиц 

▫ Открытие собрания

▫ Избрание рабочих органов (ведет  собрание –
председатель профбюро, секретарь; при 
необходимости – президиум, счетная комиссия)

▫ Утверждение сформированной профбюро повестки 
дня

▫ Утверждение регламента (при необходимости)

▫ Работа по повестке дня
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2).(продолжение) Ход собрания :
▫ Первый вопрос: Отчет председателя о работе профсоюзной 

группы в отчетном периоде с 2014 по 2019 годы

▫ Прения: высказывание оценок работы, предложений, 
замечаний

▫ Принятие решения об утверждении отчетного доклада, 
оценке деятельности профсоюзной группы за отчетный 
период (удовл. / неудовл.)

▫ Второй вопрос: Выдвижение кандидатур на должность 
председателя профбюро (в т.ч. – поданных в профком). 
Обсуждение кандидатур. Голосование. 

▫ Третий вопрос: Выдвижение кандидатур на должность 
членов профбюро. Обсуждение кандидатур. Голосование. 

▫ Четвертый вопрос: Выдвижение кандидатур делегатов на 
отчетно-выборную конференцию. Обсуждение кандидатур. 
Голосование. 

▫ Пятый вопрос: Выдвижение кандидатур на должность 
представителя профгруппы в профкоме. Обсуждение 
кандидатур. Голосование. 

▫ Закрытие собрания.
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КОЛИЧЕСТВЕННЫЙ СОСТАВ
делегатов отчетно-выборной конференции первичной организации 
работников Удмуртского государственного университета Профсоюза 

работников народного образования и науки РФ
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Профсоюзная 

группа

Количество членов 

профсоюза

Количество 

делегатов конф. 

от профгруппы

Кол-во 

представит., 

делегируемых в 

профком

АХЧ 38 3 1

Адм 57 4 1

УНБ 28 2 1

ДБ 11 1 1

БХФ 60 4 1

ГФ 25 2 1

ИИЯЛ 52 4 1

ИИиД 48 3 1

ИПСУБ 39 3 1

ИСК 15 1 1

ИЭиУ 18 1 1

ИФ 28 2 1

КафФ 16 1 1

МФ 21 2 1

ИНГ 28 2 1
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Профсоюзная группа Количество членов 

профсоюза

Количество делегатов 

конф. от профгруппы

Кол-во представит., 

делегируемых в 

профком

ИФКиС 71 5 1

УБС 12 1 1

СтГор 16 1 1

ФСФ 16 1 1

ФПИЯ 43 3 1

ИППСТ 64 5 1

ФУФ 29 2 1

ФЭФ 41 3 1

ФилФ 27 2 1

ФИТиВТ 24 2 1

ФЖ 23 2 1

КСП 53 4 1

ИГЗ 18 1 1

Ветераны 65 5 1

Делегаты, входящие 

в состав делегатов 

по должности 4

ИТОГО 76 29



1.5 Оформление документов 

• Протокол собрания (остается в профгруппе) 

• Лист явки (остается в профгруппе)

• Выписка из решения (передается в профком) –
образец на сайте (не позднее 3 дней после собрания)

• Анкеты делегатов конференции (передаются в 
профком вместе с выпиской из решения) – образец на 
сайте
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В отчетном докладе рекомендуется затронуть 
темы:

• Правозащитная деятельность

• Организационная деятельность

• Представительская деятельность

• Профсоюзное членство, учѐт

• Культурно-массовая работа

• Физкультурно-массовая работа

• Работа с ветеранами

• и др.
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2 этап: 

отчетно-выборная 

конференция первичной 

организации
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План подготовки и проведения отчетно-выборной 
конференции

2.1 Первое заседания профкома (определение даты, 
формирование повестки, формы голосования, квот 
делегатов и пр.)

2.2 Объявление о проведении конференции (не позднее 
чем за 1 месяц), извещение членов профсоюза, 
приглашенных лиц

2.3 Подготовка конференции: 
▫ подготовка отчета профкома

▫ подготовка отчета контрольно-ревизионной комиссии

▫ подготовка списков  делегатов

▫ подготовка деятельности рабочих органов конференции

▫ сбор предложений по кандидатурам на должность 
председателя, делегатов республиканской конференции, 
членов профкома и др.

▫ подготовка к награждению профсоюзного актива
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План подготовки и проведения отчетно-выборной 
конференции

2.4 Второе заседание профкома (за 7-10 дней) –
утверждение отчета профкома

2.5 Проведение конференции 20 ноября 2019 года

2.6 Оформление документов (постановление 
конференции), передача выписки из решения в реском

2.7 Доведение итогов конференции до членов 
профсоюза, руководства вуза, СМИ
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